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	中央国家机关在京单位住房公积金建立缴存情况统计表

	　
	填报单位：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	单位名称
	单位性质
	单位级次
	行业类别
	人员总数
	在职职工总数
	在职职工建立并正常缴存住房公积金人数
	在职职工建立但未正常缴存人数
	在职职工应建未建住房公积金人数
	缴存     基数          (万元)
	缴存        比例           (%)
	月缴存         总额         (万元)
	住房公积金开户缴存中心
	单位住   房公积   金账号
	住房公积金经费来源
	社会保险缴费人数
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	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	住房公积金业务                主管部门：
	　
	　
	主管部门                负责人：
	　
	联系电话：
	　
	　
	填表人：
	  联系电话：
	　


	附件2：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	中央国家机关在京单位人员分类统计表

	填报单位：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	单位名称
	人员总数
	(4)至(6)项中户口在农村的
	(7)项中户口在农村的
	单位住房公积金账号

	
	
	合计    
	公务员及参照公务员法管理的人员
	事业编制（含聘用制人员）在岗人员
	实行劳动合同制的在岗人员     
	不在岗     人员
	劳务派遣     人员 
	其他从业人员 
	
	
	

	　
	(1)
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	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	填报部门            负责人：
	　
	联系电话：
	　
	　
	填表人：
	　
	　
	联系电话：
	　
	　

	附件3：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	中央国家机关在京单位未建立住房公积金人员分类统计表

	 填报单位：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	单位名称
	未建立住房公积金人数
	(3)至(5)项中户口在农村的
	(7)项中户口在农村的
	单位住房公积金账号
	住房公积金经办部门
	经办人
	联系
电话

	
	
	合计  
	事业编制（含聘用制人员）在岗人员
	实行劳动合同制的在岗人员    
	不在岗人员
	劳务派遣人员    
	其他从业人员
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	发放工资及生活费人员    
	不发放工资及生活费人员  
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	填报部门            负责人：
	　
	　
	联系电话：
	　
	填表人：
	　
	     联系电话：
	　
	　

	附件4：
	
	
	
	
	
	
	
	

	中央国家机关在京单位住房公积金缴存基数构成统计表

	填报单位：
	
	
	
	
	
	
	
	单位：万元

	序号
	单位名称
	住房公积金缴存基数构成
	单位住房       公积金账号
	备注

	
	
	合计
	基本工资
	绩效工资（奖金）
	津贴和    补贴
	加班加        点工资
	其他
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	填报部门                          负责人：
	
	联系电话：
	
	填表人：
	
	
	联系电话：
	　


附件5：

指标解释

1.在职职工指公务员及与单位签订聘用合同、劳动合同或虽未签订合同但经过劳动仲裁部门认定存在事实劳动关系满6个月以上的职工。

2.在职职工建立并正常缴存住房公积金人数，指单位在职职工中已开立住房公积金个人账户，并且正常缴存住房公积金的人数。

3.在职职工建立但未正常缴存人数，指单位在职职工中已开立住房公积金个人账户但因各种原因封存停缴的职工人数。

4.在职职工应建未建住房公积金人数，指单位在职职工中尚未开立住房公积金个人账户的职工人数。

5.缴存基数指单位正常缴存住房公积金职工上一年度的月平均工资总额。在京中央国家机关按《关于在京中央和国家机关住房公积金缴存问题的通知》（国管房改〔2009〕80号）中“住房公积金缴存基数包括国家统一规定的公务员职务工资、级别工资、年终一次性奖金，特殊岗位津贴，规范后发放的工作性津贴和生活性补贴；不包括托儿补贴、独生子女补贴及改革性补贴等”的规定计算缴存基数。

6.住房公积金开户缴存中心，指单位办理开户登记及缴存业务的住房公积金管理中心。

7.社会保险缴费人数指单位为职工缴纳各种社会保险的人数。

8.事业编制（含聘用制人员）在岗人员，指按照《关于在事业单位试行人员聘用制度意见的通知》（国办发〔2002〕35号）的规定实行聘用制管理的在岗人员，包括纳入事业编制的在岗人员。

9.实行劳动合同制的在岗人员，指与单位签订劳动合同，或存在事实劳动关系的在岗人员，包括上级单位任命的，或在本单位担任领导职务并具有决策、管理权的人员，如企业董事、企业经理等。

10.不在岗人员，指已离开工作岗位，但仍与单位保留劳动关系的人员。包括只发放基本工资的人员、离岗休养及离岗挂编人员、协议保留劳动关系人员、下岗待工人员、长期学习、病、伤、产假离岗6个月以上人员等。

11.劳务派遣人员，指与劳务派遣单位签订劳动合同，并被派遣到实际用工单位工作的人员。

12.其他从业人员，指本单位从业人员中不能归入在岗职工和劳务派遣人员，但实际参加本单位生产或工作并取得劳动报酬的人员。包括离退休返聘人员、外籍及港澳台人员、在本单位领取劳动报酬但没有社会保险关系的人员等。

13.基本工资指支付给职工的按照法定工作时间提供正常工作的劳动报酬。

14.绩效工资（奖金）指根据本单位利润增长和工作业绩定期支付给职工的奖金、超额劳动报酬和增收节支的劳动报酬。

15.津贴和补贴指为了补偿职工特殊或额外的劳动消耗和因其他特殊原因支付给职工的津贴，以及为了保证职工工资水平不受物价影响支付给职工的物价补贴。

16.加班加点工资指按规定支付的加班工资和加点工资。

17.其他指上述基本工资、绩效工资（奖金）、津贴和补贴、加班加点工资以外的工资。

18.住房公积金业务主管部门指各一级单位中负责指导、协调所属各级企事业单位住房公积金业务工作的部门。

附件6：

填表说明

1.本次摸底调查是对中央国家机关各部门、各单位、各在京中央企业及所属各级在京单位住房公积金建立及缴存情况的全面摸底，请单位按要求准确填写。

2.单位名称应填写全称或规范简称。各表格中单位名称的排列顺序须一致。

3.单位性质从以下类型中择其一填写代码：01机关，02财政补助事业单位，03经费自理事业单位，04社会团体，05国有企业，06集体企业，07私营企业，08外商投资企业，09民办非企业单位，10其他。

4.单位级次应填写阿拉伯数字，例如一级单位填1，所属二级单位填2，三级单位填3。

5.行业类别从《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2011）中选择代码填写:A农、林、牧、渔业，B采矿业，C制造业，D电力、热力、燃气及水生产和供应业，E建筑业，F批发和零售业，G交通运输、仓储和邮政业，H住宿和餐饮业，I信息传输、软件和信息技术服务业，J金融业，K房地产业，L租赁和商务服务业，M科学研究和技术服务业，N水利、环境和公共设施管理业，O居民服务、修理和其他服务业，P教育，Q卫生和社会工作，R文化、体育和娱乐业，S公共管理、社会保障和社会组织，T国际组织。

6.附件1中“人员总数（5）”应与附件2中“人员总数—合计（2）”一致。

7.在职职工总数指公务员及与单位签订聘用合同、劳动合同或虽未签订合同但经过劳动仲裁部门认定存在事实劳动关系满6个月以上职工的总人数。

8.附件1中：人员总数（5）≥在职职工总数（6）= 在职职工建立并正常缴存住房公积金人数（7）+ 在职职工建立但未正常缴存人数（8）+ 在职职工应建未建住房公积金人数（9）。

9. 附件1中“缴存基数(10)”、“缴存比例(11)”和“月缴存总额(12)”，以及附件4“住房公积金缴存基数构成”中的(2)至(7)项，可以填写2012年度核定的缴存基数、缴存比例和月缴存总额。可以填写计算2012年度住房公积金缴存基数时使用的各工资项目的总金额，并在“备注(9)”中具体说明。
附件1中“缴存基数(10)”应与附件4中“住房公积金缴存基数构成合计(2)”一致。

10.住房公积金开户缴存中心，从以下选项中择一填写代码：01中央国家机关住房资金管理中心，02北京住房公积金管理中心中直分中心，03北京住房公积金管理中心铁路分中心，04北京住房公积金管理中心各管理部，05整体未建立住房公积金。

11.住房公积金经费来源，从以下选项中选择代码填写：01财政预算拨款，02费用列支，03成本列支。根据经费来源情况，可选择多项填写。

12. 附件2中，“公务员及参照公务员法管理的人员（3）”、“事业编制（含聘用制人员）在岗人员（4）”和“实行劳动合同制的在岗人员（5）”的人数之和，应与报送北京市统计局的《从业人员及工资总额》(以下简称I104表)中“在岗职工”人数一致。“不在岗人员（6）”、“ 劳务派遣人员（7）”和“其他从业人员（8）”，应与I104表中相应指标一致。

13．附件4“住房公积金缴存基数构成”中，如单位未填写（3）至（6）项，只填写“其他（7）”，应在“备注（9）”具体说明。

14.本次摸底调查涉及的劳务派遣人员及户口在农村人员的住房公积金建缴信息，只用于了解相关情况，不纳入用人单位住房公积金应建范围。附件1中“在职职工应建未建住房公积金人数（9）”与附件3中“未建立住房公积金人数合计（2）”可以不一致。

15.各项数据截至时间为2012年6月30日。
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